
ZARZĄDZENIE NR 89 
BURMISTRZA MIROSŁAWCA 

z dnia 8 grudnia 2021 r. 

w sprawie czasu pracy w 2022 r. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) i art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 
2020 r. poz. 1320 ze zm.) oraz Zarządzenia nr 108 Burmistrza Mirosławca z dnia 14 grudnia 
2015 r. w sprawie regulaminu pracy Urzędu Miejskiego w Mirosławcu zarządzam, co następuje: 

§ 1. W 2022 r. w rozkładzie czasu pracy pracowników Urzędu Miejskiego w Mirosławcu  
wprowadzam następujące zmiany: 

1) dla pracujących  w równoważnym systemie czasu pracy i podstawowym czasie pracy ustalam 
dzień 7 stycznia 2022 r. lub 14 stycznia 2022 r.   dniem wolnym od pracy w zamian za święto 
przypadające w dniu 1 stycznia 2022 r. wg wyboru pracowników, 

2) dla pracujących w równoważnym systemie czasu pracy ustalam 8 godzinny czas pracy w dniu 
31 marca 2022 r. w następujący sposób: od godz. 7:00 do godz. 15:00. 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 Burmistrz Mirosławca 
 

Piotr Pawlik 
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