ZARZADZENIE NR 57
BURMISTRZA MIROSLEAWCA

z dnia 28 lipca 2020 r.

w sprawie upowaznienia Kierownika Miejsko Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Mirostawcu

Na podstawie art. 47 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713),
art. 110 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1507 ze zm. ),
art.20 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 111 oraz
72018 1. poz. 730) w zwigzku z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i1 wyptacie zasitkow
dla opiekunéw (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1297), art. 12 ust.2 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéow (t.j. Dz. U. z2020 r. poz. 808), art. 54 ust 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 1373 ze.
zm.), art. 10 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (t.j. Dz. U.
22019 . poz. 473 1 1818), art. 31 ust. 2 i art. 178 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.].
Dz. U. 2020 r. poz. 821), art. 7ust 1 a ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j.
Dz.U. z2019r. poz.2133) oraz art.10 wust.2ustawy zdnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z2019 r. poz. 2407 ze zm.), § 8 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
30 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzadowego programu "Dobry start" (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1061 ze zm.) Burmistrz Mirostawca zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Mart¢ Ann¢ Gardzinska Kierownika Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mirostawcu do:

1) dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu Gminy i Miasta Mirostawiec w zakresie objetym statutowa
dziatanoscig Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirostawcu,

2) prowadzenia postepowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach
z zakresu pomocy spotecznej nalezgcych do wlasciwosci gminy,

3) prowadzenia postgpowan w sprawach zzakresu $wiadczen rodzinnych oraz wydawania decyzji
w tym zakresie zgodnie z ustawg o §wiadczeniach rodzinnych,

4) prowadzenia dziatah wobec dluznikéw alimentacyjnych, prowadzenia postgpowania i1 wydawania
w tych sprawach decyzji,

5) prowadzenie postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego,

6) przeprowadzania wywiadow alimentacyjnych oraz odbierania o$wiadczen majatkowych od
dhuznikow alimentacyjnych,

7) przekazywania do biura informacji gospodarczej, informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub
zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutow, o ktérych mowa w art.28 ust. 1 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, w razie powstania zaleglosci za
okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

8) prowadzenia postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach dodatkéw
mieszkaniowych,

9) prowadzenia postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach przyznania
$wiadczen opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkow publicznych,

10) prowadzenia postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach zasitkow dla
opiekunow,
11) prowadzenia postegpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu

wspierania rodziny,

12) ustanawiania rodziny wspierajacej oraz zawierania i rozwigzywania umow okreslajacych zasady zwrotu
kosztow zwigzanych zudzielaniem pomocy rodzinie przezywajacej trudno$ci w wypekianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczych,
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13) prowadzenia postgpowan oraz wydawania decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen
z zakresu wsparcia kobiet wcigzy irodzin wramach $wiadczen i instrumentéw wprowadzanych
ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem",

14) prowadzenia postgpowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, atakze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji, oraz przekazywania informacji o przyznaniu $wiadczenia,

15) prowadzenia postgpowan w sprawach swiadczenia "Dobry start", atakze wydawania w tym zakresie
rozstryzgnie¢, wtym decyzji, oraz do przekazywania informacji wnioskodawcom o przyznaniu
$wiadczenia.

§ 2. Upowaznienie obowiazuje od dnia 28 lipca 2020 r. i wygasa z dniem ustania stosunku pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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