ZARZADZENIE NR 109
BURMISTRZA MIROSLEAWCA

z dnia 31 pazdziernika 2019 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie powolania zespolu projektowego ds. realizacji projektu pn.
»Aktywizacja spoleczna i zawodowa w Gminie i Miescie Miroslawiec”

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2019 r., poz. 506 ze
zm.) oraz § 8 Zarzadzenia Nr 50 Burmistrza Mirostawca z dnia 31 maja 2019 r. w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Mirostawcu zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku nr 1 do Zarzadzenia Nr 29 Burmistrza Mirostawca z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie
powolania zespotu projektowego ds. realizacji projektu pn. ,,Aktywizacja spoleczna i zawodowa w Gminie
i Miescie Mirostawiec”, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. dodaje si¢ pkt 11 w pkt II w brzmieniu: "11. Specjalista ds. kadrowych — Monika Kedzia — Kierownik
Referatu Organizacyjno-Prawnego. Do zadan specjalisty ds. kadrowych nalezy:

1) nadzér nad realizacja obowigzkow Pracodawcy w zakresie kompletno$ci dokumentacji zwigzanej ze
stazem, w tym dziennikow stazu zawodowego, wnioskow o dni wolne, list obecnosci oraz potwierdzen
realizacji stazu;

2) odpowiedzialno$¢ za dokumentacje kadrowa opiekunoéw stazu iich zastgpcOw w zakresie realizowanym
przez Urzad Miejski w Mirostawcu;

3) przygotowywanie dokumentéw na podstawie, ktorych wyplacane sg §wiadczenia dla cztonkéw zespotu
projektowego;

4) wspélpraca zcztonkami zespolu projektowego  przy przygotowywaniu wnioskéw o refundacje
wynagrodzen opiekundw stazystow."

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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