URZAD
GMINY I MIASTA

ZARZADZENIE NR 25 /2003
Burmistrza Gminy i Miasta Miroslawiec
z dnia 12 czerwca 2003 roku

WG CAEINO sachodniopomorskie

W sprawie:
regulaminu pracy komisji egzaminacyjnej do spraw nadania stopnia awansu

zawodowego nauczyciela mianowanego.

Na podstawie:
art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r.,

nr 142, poz. 591 ze zmianami)

oraz w zwiazku z:
* rozdzialem 3a - awans zawodowy nauczycieli, ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997r. nr 56, poz. 357 ze zmianami),
* rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2000r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. nr 70, poz. 825,

zm. Dz. U. z 2002r., nr 82, poz. 744)
ustala si¢ co nastgpuje:

§ 1

Zasady ogolne

1. W skiad Komisji Egzaminacyjnej wchodza:
1) przedstawiciel organu prowadzacego, jako jej przewodniczacy,
2) dyrektor (wicedyrektor) szkoly,
3) trzej eksperci z listy ekspertow ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty

1 wychowania.
2. Na wniosek nauczyciela w sktad Komisji wchodzi przedstawiciel zwigzku zawodowego

wskazany we wniosku.

3. W pracach Komisji moze bra¢ udzial w charakterze obserwatora przedstawiciel organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Organ prowadzacy, ustalajac sklad Komisji, zapewnia w niej udzial ekspertow, w miare
mozliwosci o specjalnosci zawodowej odpowiadajacej typowi i rodzajowi szkoly,

w ktérej nauczyciel jest zatrudniony oraz specjalnosci zawodowej nauczyciela
ubiegajacego si¢ o stopien awansu zawodowego.

5. Komisje egzaminacyjne przeprowadzajg postgpowanie egzaminacyjne
w styczniu i lutym oraz w maju, czerwcu i lipcu.

6. Wnioski o podjecie postgpowania egzaminacyjnego rozpatrywane sa w kolejnosci ich
wplywu.

7. W przypadku zlozenia wniosku, wraz z dokumentacja przez nauczyciela konczacego staz
w danym roku szkolnym do dnia 30 czerwca tego roku, postgpowanie egzaminacyjne
powinno byé¢ podjete oraz zakonczone w tym samym roku szkolnym, jezeli wniosek
i dokumentacja spetniaja wymagania formalne.

8. W przypadku zlozenia wniosku, wraz z dokumentacja przez nauczyciela konczacego
staz w danym roku szkolnym po dniu 30 czerwca tego roku, postgpowanie egzaminacyjne
powinno byé podjete i zakonczone nie pdzniej niz w styczniu lub lutym nastgpnego
roku kalendarzowego, jezeli wniosek i dokumentacja spetiaja wymagania formalne.

9. Organ prowadzacy zapewnia obstluge administracyjno-biurowa Komisji oraz pokrywa
wydatki zwigzane z jej dziatalnos$cia.



§2

Zasady szczegélowe
Organizacja pracy Komisji Egzaminacyjne;j.

1. Zadania Przewodniczacego Komisji Egzaminacyinej.

1) Kieruje pracami Komisji Egzaminacyjnej.
2) Stwierdza tozsamo$¢ czlonk6w Komisji.
3) Stwierdza obecno$¢ na posiedzeniu co najmniej 2/3 powolanego skladu Komisji.
4) Przypomina o obowiazku przestrzegania postanowien wynikajacych z przepisow
o0 ochronie danych osobowych.
5) Wyznacza protokolanta.
6) Czuwa nad zgodnoscia czynnosci podejmowanych przez Komisje z przepisami prawa.
7) Planuje czas trwania egzaminu.
8) Ustala liczb¢ punktow, ktéra stanowi 2/3 liczby punktéw mozliwych do uzyskania.
9) Pisemnie powiadamia nauczyciela o stwierdzonych brakach formalnych oraz terminie
ich uzupelnienia, odsylajac wniosek wraz z dokumentacja do uzupemhienia.

10) Przygotowuje akty prawne przydatne w postepowaniu egzaminacyjnym, z ktérych moga
korzysta¢ - nauczyciel ubiegajacy si¢ o awans na stopiefi nauczycicla mianowanego
oraz czlonkowie Komisji.

11) Przedstawia nauczycielowi czbonkéw Komisji Egzaminacyjnej.

12) Zapoznaje nauczyciela z planem przebiegu egzaminu.

13) Ogtasza nauczycielowi wynik egzaminu w obecnosci wszystkich czionkow Komisji.

14) Jezeli wynik egzaminu jest pozytywny wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu
egzaminu.

15) Odpowiada za przebieg obrad Komisji oraz za catosé dokumentacji zwigzanej
z postgpowaniem egzaminacyjnym.

16) Przekazuje organowi powohijacemu Komisje petng dokumentacje prac Komisji:

- protokot podpisany przez wszystkich czlonkéw Komisji wraz z zatacznikami,
- wniosek nauczyciela wraz z dokumentacja,
- kopi¢ wydanego nauczycielowi za$wiadczenia o zdaniu egzaminu.

2. Zasady pracy Komisji Egzaminacyjne;.

1) Komisja egzaminacyjna podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu
swoich cztonkow.

2) Prawomocnos¢ posiedzenia stwierdza Przewodniczacy Komisji przed przystapieniem
do kolejnych czynnosci.

3) W sprawach proceduralnych dotyczacych prac Komisji, nieuregulowanych
w rozporzadzeniu MEN w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli, decyduje Komisja w drodze glosowania zwykta wiekszoscia glosow
obecnych na posiedzeniu czionkow.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

4) Posiedzenia Komisji sa zamkniete.

5) Wszystkich czionkéw Komisji obowiazuje zasada zachowania niejawnosci obrad.




§3

Postgpowanie egzaminacyjne.

1. Postgpowanie egzaminacyjne rozpoczyna si¢ od analizy formalnej dokumentacji zataczone;j
do wniosku o podjgcie postgpowania egzaminacyjnego.
Dokumentacja powinna obejmowac:
1) dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji zawodowych lub po$wiadczone
kopie tych dokumentow,
2) akt nadania stopnia awansu zawodowego,
3) zaswiadczenie dyrektora szkoly o wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz zajmowanym
przez niego stanowisku w okresie odbywania stazu,
4) zatwierdzony plan rozwoju zawodowego oraz sprawozdanie z jego realizacji,
5) ocen¢ dorobku zawodowego za okres stazu.
Do wniosku o podjgcie postgpowania egzaminacyjnego moze by¢ zalaczona inna
dokumentacja $wiadczaca o osiagnigciach zawodowych nauczyciela.
2. W przypadku gdy wniosek oraz dokumentacja nie spehiaja wymagan formalnych,
organ nadajacy stopien awansu zawodowego wskazuje szczegdtowo stwierdzone braki
i wyznacza termin ich uzupehienia.
3. Komisja egzaminacyjna podejmuje rozstrzygni¢cia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu
swoich czlonkow.
4. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin, w czasie ktoérego nauczyciel kontraktowy
ubiegajacy si¢ o stopien awansu zawodowego:
1) dokonuje prezentacji wlasnego dorobku zawodowego,
2) odpowiada na pytania czlonkéw Komisji dotyczace wymagan niezb¢dnych do uzyskania
stopnia nauczyciela mianowanego.

Wymagania te obejmuja:

- umiejetnos¢ organizacji i doskonalenia wlasnego warsztatu pracy, analizowania
i dokumentowania wlasnych dzialan, a takze oceniania skutecznosci dokonywania
stosownych korekt w tym dziataniu,

- umiejetnos¢ uwzgledniania w swojej pracy problematyki srodowiska lokalnego
oraz wspolczesnych probleméw spolecznych i cywilizacyjnych,

- uczestnictwo w realizacji zadan ogdlnoszkolnych, edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych lub innych wynikajacych ze statutu oraz specyfiki, typu i rodzaju
szkoly,

- umiejetnos$¢ wykorzystywania w swojej pracy technologii komputerowej
1 informacyjne;j,

- znajomo$¢ zagadnien z psychologii, pedagogiki i dydaktyki oraz ogélnych probleméw
oswiatowych, pomocy spotecznej lub postgpowania w sprawach nieletnich, w zakresie
specyfiki zadan realizowanych przez nauczyciela,

- znajomos¢ przepisdw dotyczacych systemu oswiaty, pomocy spotecznej
Jub postgpowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoty,

w ktdrej nauczyciel odbywat staz oraz umiejgtnos¢ postugiwania si¢ tymi przepisami.
5. Kazdy z czlonkéw Komisji (W tym réwniez przedstawiciel zwigzku zawodowego)
ocenia spelnianie przez nauczyciela wymagan niezbgdnych do uzyskania stopnia awansu
zawodowego, wedlug punktowej skali od 0 do 10.



6. Nauczyciel zdaje egzamin przed Komisja egzaminacyjna w przypadku uzyskania
co najmniej 2/3 mozliwych do uzyskania punktow, zgodnie z ponizsza tabela;

Tlo$¢ cztonkéw bioracych udziat | Minimalna ilo$é punktow, ktora musi uzyskaé nauczyciel,
W pracach Komisji aby wynik egzaminu byt pozytywny

4 27

5 34

6 40

7. Komisja Egzaminacyjna wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu.
Rejestr wydanych zaswiadczen prowadzi organ, ktéry powotat Komisje.
9. Z przebiegu pracy Komisji egzaminacyjnej sporzadzany jest protoké}t zawierajacy
w szczegOlnosci uzyskang przez nauczyciela punktacje wraz z jej uzasadnieniem.
W protokole nalezy rowniez odnotowa¢ wszystkie rozstrzygniecia Komisji oraz decyzje
podjete w sprawach proceduralnych.
10. Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do organu
prowadzacego szkole protokot i dokumentacje Komisji oraz wniosek
wraz z dokumentacja zlozona przez nauczyciela.
11. Z chwila przejecia przez organ prowadzacy szkole w/w dokumentacji Komisja
Egzaminacyjna zostaje rozwigzana.

BURMISTRZ

Elibicta ecka-Sabak




